| Tableau de synthése des chiffres clés du rapport annuel - Quinoa asbl

N° BCE

Catégorie légale de taille (A-B-C-D)
Validité attestation fiscale dons, jusque
Verification des comptes :

445741823
B
2030

2C&B sprl représentée par Emmanuel Collin

RESSOURCES
M Total brut de récolte de fonds directe [2]
W Dons
W Legs

Résultat (total net) récolte de fonds indirecte [2]

W Subventions publiques

4%

4% 1%

AFFECTATIONS

M Frais d'administration générale (FAG)

m Co(ts de récolte de fonds directe

M Autres frais de fonctionnement (indirects)

Affectation au but sociétal (colts directs) [4]

1%

12%

87%

2025

Tension salariale

(brut max/min, en ETP)

1,30

Frais d'administration générale

Ratio

9.113,60 €
FAG/ total produits
2%

Ratio de dépenses
d'impact

86%

Dons
Legs

Total

Résultat de la récolte de fonds directe

27.828 €
0€

27.828 €

Coiits de récolte de fonds directe

55,03 €

Ratio coiit/résultat de récolte de fonds

directe
0%

Compte de résultat 2025 : charges

Compte de résultat 2025 : produits

60/61

155.661,84 €

Biens et services Chiffre d'affaires™™ 16.134,26 €
dont interimaires + indemnisation hor§ 28.041,24 € |Total dons, legs et ubventions™ 705.179,18 €
contrat de travail >
Frais de personnel® 542.525,22 € | Autres produits d'exploitation™ 3.107,09 €
Amortissement et provisions® 3.759,44 €| Produits financiers’ 561,81 €
Autres frais d'exploitation, impdts® 20.902,93 € | Produits exceptionnels™ 1.971,00 €
Charges financiéres® 774,46 €
Charges exceptionnelles® - €
Total charges, 723.623,89 € Total produits] 726.953,34 €
Actif 2025 Passif 2025
Actifs immobilisés®* 65.014,13 € |Patrimoine’¥** 349.038 €
Actifs Circulants/*® 378.353,33 €| Provisions® 0€
Régularisations**”** - €|Dettes - longues'’ 2.042 €
Dettes - court terme***® 91.359 €
Régularisations’®*® 928 €
Total actif|  €443.367 Total passif] €443.367

Moyenne 2023-2025 des ratios

Ratio frais d'administation générale/total produits 1,6%

Ratio coiit récolte de fonds directe/résultat brut dons + legs 0,1%
Ratio dépenses d'impact 86,3%

Tension salariale (max/min. brut, en ETP), coefficient par 1,30

rapporta1[3]




